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Annonce

La Fondation «Université Francaise en
Arménie » (UFAR) lance un appel a candidature
pour le poste de Directeur(ice) de la Junior
Enterprise SARL.

PRINCIPALES RESPONSABILITES :
Placé sous [I'autorité du Fondateur, le
Directeur(ice) doit :

e Définir la stratégie de I'entreprise;

e Organiser et coordonner les activités
opérationnelles et administratives ;

e Veiller au respect de la législation de la
RA, notamment :

O la loi de la République
d’Arménie sur les sociétés a
responsabilité limitée,

O la loi de la République
d’Arménie sur la comptabilité ;

e Garantir la bonne gestion financiere et
la conformité comptable de la société ;

e Définir et suivre les indicateurs de
performance ;

e Assurer une activité non déficitaire ;

e Représenter la Junior Enterprise aupres
des partenaires internes et externes ;

e Présenter des rapports d’activité
réguliers au Fondateur ;

¢ A la demande du Fondateur, accomplir
d'autres tdches correspondant a ses
qualifications.

QUALIFICATIONS ET COMPETENCES
REQUISES

Le/La candidat(e) doit :

o Etre, au moment du dépét de
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candidature, étudiant(e) a ’'UFAR ;
« Etre au minimum en 3¢ année d’études ;
e Avoir de préférence une formation en
droit, marketing, finance ou management

e Avoir une bonne connaissance de la
législation de la République d’ Arménie,
notamment en matiére de sociétés a
responsabilité limitée et de comptabilité ;

o Disposer de fortes capacités
organisationnelles ;

o Faire preuve d’un sens élevé des
responsabilités.

Seront considérés comme des atouts :

« Bonne maitrise des langues étrangeres ;

o Expérience professionnelle pertinente ;

e Moyenne académique élevee ;

o Excellentes compétences en
communication.

PROCEDURE
CANDIDATURE

DE DEPOT DE

Les candidats doivent envoyer CV (en francais)
et une lettre de motivation avant le 05 avril 2026
a l'adresse courriel job@ufar.am, précisant
«Directeur(ice) de JE» dans I’objet du courrier.

Ne seront contactés que les candidats retenus
pour I’entretien.
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